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CAPITOLUL I
Cadrul legal si dispozitii generale

Art. 1. Cadrul legal de functionare
1. Activitatea Centrului de Relatii Internationale (CRI) din cadrul UPG Ploiesti se desfasoara

in concordanta cu reglementarile cuprinse in:

a)
b)

c)
d)

e)

Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile completérile ulterioare;

Ordinul MECS nr. 4238 din 17.06.2015 privind infiintarea si functionarea Birourilor
Erasmus+ in institutiile de invatdmant superior acreditate;

Strategia Comisiei Europene “O Europa durabila in perspectiva anilor 20307;

Carta Universitara;

Strategia de Internationalizare a Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti.

Art. 2. Dispozitii generale

Denumirea Centrului de Relatii Internationale se abreviaza prin CRI.

Centrul de Relatii Internationale este o structurd functional-administrativd cu caracter
operational, specializata in coordonarea si aplicarea procedurilor, criteriilor, standardelor de
organizare a activitatilor relatiilor internationale din cadrul Universitatii, corespunzatoare
strategiei de internationalizare. Conform structurii organizatorice a universitatii, CRI este
subordonat, din punct de vedere administrativ, Rectorului Universitdtii. Existd relatii de
colaborare cu toate celelalte structuri organizatorice existente la nivelul universitatii.
Structura organizatoricd si numarul posturilor din cadrul CRI sunt supuse aprobarii
Consiliului de Administratie al UPG Ploiesti.

Capitolul 11

Misiune si obiective

Art. 3. Misiune

Centrul are ca misiune integrarea internationalizarii comprehensive in toate procesele pe care
le presupune functionarea universitatii.

Centrul contribuie dar si initiaza activitati care au ca misiune promovarea ofertei educationale
la nivel international, prin actiuni specifice privind promovarea in strainatate.

Centru dezvolta si consolideaza retelele universitare europene si internationale atat in stransa
colaborare cu membrii comunitatii academice cat si prin preluarea exemplelor de buna
practicd din cadrul spatiului European si international.

Art. 4. Obiective

1. Obiective generale
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b)

Centrul de Relatii Internationale va desfasura actiuni concrete de promovare institutionala si
informare a comunitatii academice nationale si intenationale, precum a celei socio-profesionale
locale cu privire la activitatile, actiunile, demersurile, realizarile academice, de cercetare de
consultanta profesionala desfasurate de universitatea noastra in conformitate cu strategia de
internationalizare aprobata de Senatul Universitatii.

CRI va contribui la realizarea unor colaborari de tip parteneriate institutionale pe termen lung
Ccu reprezentanti ai spatiului academic national si international, ai mediului social, economic si
cultural local si global.

CRI va incuraja si sustine o cultura colaborativa si proactiva in vederea indeplinirii
obiectivelor strategice stabilite prin programul managerial al conducerii UPG Ploiesti.

2. Obiective specifice

a)
b)

c)
d)

e)
f)

d)
e)

f)

Extinderea dimensiunii internationale a cercetarii desfasurate in cadrul UPG Ploiesti ;
Dezvoltarea dimensiunii internationale a procesului de predare / invatare in cadrul UPG Ploiesti;
Dezvoltarea dimensiunii interculturale plurilingve a UPG Ploiesti;

Dezvoltarea dimensiunii internationale a implicarii UPG Ploiesti in comunitatea socio-
profesionala;

Cresterea atractivitatii pe plan international a ofertei educationale a Universitatii;

Identificarea unor zone geografice si domenii de studiu strategice pentru atragerea cu prioritate
a studentilor internationali si pentru a facilita dezvoltarea de parteneriate interuniversitare
strategice.

Capitolul 111

Atributii si activitati
Art. 5. Pentru realizarea misiunii si a obiectivelor asumate, CRI este investit cu urmatoarele
atributii:
Elaboreaza si supune spre aprobare Senatului proiectele privind strategia, standardele si
procedurile de evaluare a activitatilor specifice de internationalizare;
Initiaza si/sau consolideaza relatiile cu institutiile academice universitare, institutii de cercetare,
biblioteci si centre de documentare din strdindtate, dar si cu structurile socio-culturale si
economice internationale;
Asigura realizarea de contracte si acorduri bilaterale/multilaterale internationale 1in
conformitate cu legislatia In vigoare din tdrile partenerilor contractanti, dar se ocupa si cu
arhivarea, monitorizarea si actualizarea periodica a acestora;
Identificd, disemineaza si coordoneaza programele internationale in diverse domenii;
Colaboreaza permanent cu celelalte structuri din Universitate in vederea atingerii obiectivelor
sale;
Coordoneaza, promoveaza si sprijind cresterea performantelor participarii cadrelor didactice,
cercetdtorilor si studentilor la programele internationale educationale, de colaborare academica
si de tip socio-cultural;
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9)

h)

)
k)

Intocmeste, gestioneaza si actualizeaza baza de date a Universitatii privind activitatile,
actiunile, realizdrile academice, de cercetare si de consultantd profesionala desfasurate de
universitatea noastra pe plan international;

Stabileste si aplica solutii pentru cresterea numarului de studenti masteranzi internationali, prin
identificarea potentialilor candidati si prin colaborarea cu agentiile de recrutare nationale si
internationale;

Sprijind prin masuri adecvate personalul didactic in vederea implementarii programelor de
studii In limba engleza dar si in alte limbi de circulatie internationala,

Identifica masuri pentru sprijinirea personalului didactic auxiliar in vederea dobandirii de
competente interculturale si de comunicare cu studentii strdini;

Asigurd/ supervizeaza redactarea materialelor de promovare ale universitatii in limbi de
circulatie internationald;

Asigurd cooperarea $i comunicarea cu alte institutii relevante, precum Ministerul Afacerilor
Externe, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, in scopul
eficientizdrii si flexibilizarii procedurilor si mecanismelor de atragere atat a studentilor
internationali cat si a cadrelor didactice si de cercetare din strdindtate;

Contribuie, acorda asistenta si colaboreaza cu toate structurile decizionale din universitate,
inclusiv Comisia pentru Relatii Internationale din Senat, pentru realizarea, implementarea si
actualizarea Strategiei de Internationalizare a universitatii;

Identifica si dezvoltd solutii de conectare, consolidare si valorificare a comunitatilor de
alumni internationali;

Realizeazd un raport anual privind ansamblul activitdtilor de relatii internationale ale
universitatii si prezintd acest raport Senatului universitatii la finalul fiecarui an universitar.

Art. 6. (1) Misiunea, obiectivele atributiile CRI sunt transpuse in practica prin urmatoarele tipuri
de activitati:
a) Continuarea dezvoltarea cooperarii cu universitati si institute de cercetare internationale n

diverse domenii de studiu si de cercetare;

b) Cresterea participarii in proiecte internationale, Tn special proiecte de cercetare, educatie sau

culturale ale UE (Erasmus +, Erasmus Mundus, HORIZON, initiativa European
University, etc.);

C) Sprijinirea organizarii conferintelor, workshop-urilor si seminariilor cu impact international;
d) Cresterea atractivitatii pe plan international a ofertei educationale a Universitatii noastre prin

marirea numarului de studenti straini permanenti in cadrul programelor de licenta, master si
doctorat;

e) Sprijinirea infiintarii de programe de licenta, master complet in limba straina (engleza,

franceza, germana);

f) Sprijinirea mobilitatii cadrelor didactice si a personalului auxiliar, in vederea realizarii de

stagii de predare si/sau perfectionare din si in institutiile internationale;

g) Sprijinirea cresterii mobilitatii studentilor (nivel licenta, master, doctorat) in cadrul stagiilor

de studiu si de practica in special Erasmus+ si nu numai,

h) Sprijinirea dezvoltarii de programe de Master si doctorat in cotutela cu universitati si institute

de cercetare atat din UE cat si din afara spatiului european;
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Atragerea de lectori strdini cu inalta tinuta academica pentru a fi invitati in cadrul universitatii
noastre;

Promovarea pe plan international a limbii, culturii si civilizatiei romane;

Continuarea dezvoltarii cooperarii cu organizatii educationale si institutii de arta si cultura
internationale Tn diverse domenii cultural-educative (centre culturale — britanic, francez,
german, italian);

Continuarea dezvoltarii cooperarii cu organizatii ale statului roman din afara tarii: centrele
culturale romane din strainatate si lectoratele de limba romana in universitati din Europa,
America de Nord, Asia de Sud de Est, Caucaz;

m) Dezvoltarea capacitatii studentilor si cadrelor didactice de comunicare intr-o limba straina;

n)

0)

p)

a)

Cresterea capacitatii personalului administrativ de comunicare intr-o limba straind si a
competentei interculturale a acestora in vederea eficientizarii relatiei cu studentii straini si a
internationalizarii serviciilor;

Extinderea colaborarii cu centrele culturale si institutii internationale in vederea sprijinirii
introducerii certificarilor lingvistice internationale;

Stabilirea de acorduri de colaborare cu institutii economice internationale si companii
multinationale in vederea realizarii de actiuni specifice de promovare a interactiunilor
universitate-viata activa, asigurand mobilitatea profesionala in Europa si in spatiul non-UE;
Sprijinirea participarii la targurile si expozitiile internationale (tehnologice, educative,
culturale etc.).

(2) Activitatile CRI se structureaza pe grupuri de lucru, pe actiuni si proiecte tematice ce se vor

desfasura in conformitate cu programul de activitati ale centrului.

(3) Pentru derularea activitatilor sale, CRI are acces la bazele de date ale Universitatii. Facultatile/

departamentele au obligatia de a pune la dispozitia CRI informatiile solicitate.

(4) Programele internationale sunt luate Tn evidenta de catre CRI si au nevoie de viza

departamentului in derularea activitatilor in functie de specificitatea fiecaruia, procedura
pentru acestea fiind completata ulterior.

Capitolul IV

Organizare si conducere

Art. 7. Structura Centrului de Relatii Internationale (CRI)

1) Centrul de Relatii Internationale se subordoneaza Rectorului, si este condus de
Directorul CRI ;

(2)  In implementarea atributiilor specifice CRI colaboreazi cu Comisia de relatii
internationale a Senatului, care are rol consultativ In procesul de elaborare a strategiilor,
activitatilor si reglementarilor cu privire la relatiile Universitatii cu institutii din afara tarii;
(3) Compartimentul Erasmus+, AUF, SEE, EEA, reprezentanti ai altor organisme
internationale la care UPG adera si au dimensiune internationald, isi desfasoara activitatea in
cadrul CRI si sunt coordonati de acesta, centrul raportand centralizat aceste activitatea lor atét
la nivel institutional cat si national si international. Directorul CRI este Coordonatorul
Institutional Erasmus+ si coordoneaza Biroul Erasmus+. Membrii Biroului Erasmus+ sunt
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propusi de facultati pe baza indicatorilor de performanta realizati in cadrul programului ca de
exemplu: numarul de studenti incoming atrasi, numarul de acorduri incheiate, implicarea n
activitatile programului etc. Acesta se afld in permanenta colaborare cu celelalte structuri de
invatamant, cercetare si administrative ale UPG Ploiesti.

(4)  Durata de functionare a CRI este nedeterminata.

Capitolul V

Baza materiala si finantarea

Art. 8. (1) CRI utilizeaza baza materiala initiala a CRI dezvoltata din proiecte proprii in perioada
2015-2024, precum si dotarile tehnico-materiale puse la dispozitie de catre Universitate.
(2) Baza materiala se va dezvolta progresiv in functie de resursele financiare disponibile ale
Universitatii, precum si de cele obtinute prin achizitii din venituri proprii/programe internationale,
prin donatii, prin sponsorizari si alte activitati organizate de CRI.

Art. 9. Resursele financiare ale CRI se constituie din:

a) Alocatii de la bugetul general al Universitatii — alocatii din bugetul aferent finantarii de baza
pentru acoperirea cheltuielilor de personal/ cheltuielilor materiale curente conform aprobarii CA al
UPG Ploiesti;

b) Venituri proprii ale CRI, respectiv: grantul anual obtinut pentru realizarea activitatilor de
mobilitate, in cadrul Programului Erasmus+, conform termenilor si conditiilor precizate in
Contractul anual cu Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale, alte proiecte internationale, taxe de consultantd, expertizare, servicii;
sponsorizari, donatii, alte surse constituite conform legislatiei in vigoare.

Capitolul VI

Dizpozitii finale
Art. 10 —
(1) Prezentul Regulament intrda in vigoare la data aprobarii de catre Senat. Prevederile

regulamentului se adapteaza hotdrarilor ulterioare ale Senatului Universitatii, precum si modificarilor
legislative.
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